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DU BEKOMMST UNTERSTUTZUNG!

Ausbildung & duales Studium beim Zeppelin Konzern

..
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DER ZEPPELIN KONZERN

Du bekommst Unterstützung. So lautet unsere 
Botschaft als Arbeitgeber an Schulabsolventen. Denn während deiner 
Ausbildung oder deines Studiums bei uns hast du einen starken Part-
ner an deiner Seite. Neben Unterstützung bildet Zutrauen bei uns die 
Basis für deinen gelungenen Start ins Berufsleben. 

Die Anfänge. Unterstützung hat auch unser Firmengründer 
Ferdinand Graf von Zeppelin zu Beginn des 20. Jahrhunderts bei sei-
nem Luftschiffprojekt erhalten. Ohne den Einsatz zahlreicher Helfer 
und Förderer hätte Graf Zeppelin seinen Traum vom Fliegen nicht ver-
wirklichen können.

Unsere Werte. Warum wir dir das alles erzählen? Der Graf 
ist zum einen Firmengründer des Zeppelin Konzerns, zum anderen dau-
ern seine vorgelebten Werte im heutigen Unternehmen fort und sind 
in zehn „Grafensätzen“ ausformuliert. Das sind Leitsätze, die ein zen-
traler Bestandteil unserer Unternehmenskultur sind. Auch Werte wie 
Pioniergeist, Tatkraft und Teamspirit gehören zu unserem Verständnis 
dazu – und die gegenseitige Unterstützung. 

RentalBaumaschinen EU

Der Zeppelin Konzern im Überblick
	       Zahlen, Daten, Fakten

■■ Weltweit über 7.700 Mitarbeiter

■■ 190 Standorte in 30 Ländern

■■ 2,43 Milliarden Euro Umsatz im Jahr 2013

■■ 1 Konzern mit 5 Strategischen GeschäftseinheitenUnser Arbeitgeberversprechen:
Mit Zeppelin wachsen

Vertrieb und Service von Baumaschinen Mietlösungen für Bauwirtschaft und Industrie
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EIN STARKER ARBEITGEBER

Unser Angebot. Wir möchten dich ins Boot holen und dich 
für Zeppelin begeistern. Als Schulabsolvent wirst du mit einer Ausbil-
dung im kaufmännischen, gewerblichen, technischen oder IT-Bereich  
bei Zeppelin bestens auf das Berufsleben vorbereitet. Beim dualen 
Studium hast du die Chance, die erworbenen Kenntnisse in der Praxis 
anzuwenden. Wir bieten Studienplätze in den Bereichen BWL/Handel, 
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen und Elektrotechnik. 

Deine Perspektiven. Werde Teil unserer vielfältigen 
Zeppelin Welt. Rund um den Globus an 190 Standorten und mit der 
Leidenschaft von über 7.700 Mitarbeitern schaffen wir maßgeschnei-
derte Lösungen in den Bereichen Baumaschinen, Vermietung, Antrieb 
und Energie sowie Anlagenbau. 

Mit hochwertigen Produkten, exzellenten Dienstleistungen und technologischen Spitzenleistungen 
arbeiten wir täglich daran, unsere Kunden zu begeistern,

mit deiner Unterstützung.

Wir bilden deutschlandweit in 4 Geschäftseinheiten aus:

Power Systems Anlagenbau

Antriebs- und Energiesysteme Engineering und Anlagenbau
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Werde zum Weichensteller für deine Zukunft. Wer bei Zeppelin seine 
Ausbildung startet, wird gezielt gefördert und hat die Chance, span-
nende Aufgaben in vielfältigen Tätigkeitsfeldern zu meistern. 

Mit Offenheit, Freiraum für Ideen und einem hohen Ausbildungsniveau 
stehen dir alle Möglichkeiten offen, um deine Stärken zu entdecken 
und zu entfalten.

DURCHSTARTEN ZUM TRAUMJOB

Ausbildungsdauer: 

In der Regel 3 bis 3 ½ Jahre, 

eine Verkürzung auf 2 ½ oder

2 Jahre ist möglich.

Das bringst du über deinen Schulabschluss hinaus mit: 

Gute Noten in den Fächern Mathematik und Physik, gute Englischkenntnisse, technisches Ver-

ständnis, handwerkliches Geschick, Dienstleistungsgedanke, Freude am Lösen von Problemen, 

Teamfähigkeit, selbstständiges Arbeiten.
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Elektroniker/in für Betriebstechnik

Du erwirbst Fertigkeiten zum Installieren und Inbetriebnehmen von Elektrobaustelleneinrichtungen wie zum 
Beispiel Elektro- und Verteilerschränken sowie Lichtanlagen. Das Bearbeiten, Montieren und Verbinden von 
elektrischen Anlagen oder die Instandhaltung von Anlagen und Systemen wird für dich kein Problem sein. Zu 
deinen Aufgaben gehört darüber hinaus, unsere Systeme zur Energieverteilung ganz genau auf den Baustel-
leneinsatz abzustimmen und einzurichten. Durch das Handling unserer Produkte gewinnst du betriebstechni-
sche Grundkenntnisse in serviceorientierter Kundenbetreuung.

Voraussetzung: mindestens mittlere Reife 

Fachinformatiker/in Systemintegration

Während deiner Ausbildung erlernst du das Planen und Realisieren von IT-Systemen durch Integration von 
Hard- und Softwarekomponenten. Du konfigurierst dabei die Komponenten nach den jeweiligen Anforderun-
gen, richtest die Systeme ein und betreibst diese. Mithilfe von modernen Experten- und Diagnosesystemen  
grenzt du Störungen ein, und da du viel Know-how erwirbst, kannst du sie gleich beheben. 

Voraussetzung: mindestens mittlere Reife (sehr guter Abschluss)

Industriemechaniker/in

Du lernst während deiner Ausbildung alles rund um die Metall- sowie Werksstoffbearbeitung kennen und 
erwirbst pneumatische und elektropneumatische Grundlagen. So machen wir dich vertraut mit physikalischen 
Grundgesetzen und Zusammenhängen. Du lernst von uns ferner die Erstellung von Steuerungen und Schaltplä-
nen. Und du wirst einfache bis komplexe Teile wie Wellen, Lagergehäuse oder Rohre auf konventionellen und 
CNC-gesteuerten Werkzeugmaschinen herstellen. Zudem gehören die Wartung von Fertigungsanlagen und die 
Störbeseitigung zu deinen Aufgaben.

Voraussetzung: mindestens mittlere Reife

Anlagenmechaniker/in

Du erlernst die Herstellung, die Erweiterung und den Umbau von Siloanlagen, die später zur Lagerung von 
Schüttgütern wie Zucker, Salz oder Kaffee genutzt werden. Zu deinen Aufgaben gehören das Fertigen, Montie-
ren, Prüfen, die Inbetriebnahme, das Warten, Inspizieren und die Instandsetzung von Anlagen. Darüber hinaus 
zählen dazu Rohrleitungssysteme und lüftungstechnische Anlagen. Zudem erhältst du eine Grundausbildung 
der Metallbearbeitung und in gängigen Schweißverfahren. 

Voraussetzung: mindestens guter qualifizierter Hauptschulabschluss 

Gewerblich-technische Ausbildung 
				    mit besten Perspektiven
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Gewerblich-technische Ausbildung

Konstruktionsmechaniker/in Feinblechbau

Mit der Metallbearbeitung wirst du vertraut gemacht und lernst von uns das Schweißen und Löten von Behältern, Rohrlei-
tungen, Trichtern und Gehäusen. Die weitere Werkstoffbearbeitung beinhaltet das Biegen, Richten, Scheren, Umformen, 
Montieren und Demontieren von Blechbauteilen wie Siebmaschinengehäusen, Schneckenrohren, Lagerbehältern und Ge-
stellen. Darüber hinaus erstellst du technische Unterlagen für die Weiterbearbeitung der Bauteile und deren Montage.

Voraussetzung: mindestens qualifizierter Hauptschulabschluss

Land- und Baumaschinenmechatroniker/in

Während der Ausbildung erwirbst du die technischen Grundlagen, die für Wartung, Reparatur, Instandhaltung, Ausrüstung 
und Einsatz der Maschinen erforderlich sind. Darüber hinaus wirst du vertraut gemacht mit Maschinensystemen wie Mo-
torentechnik, Elektrik und Elektronik, Hydraulik sowie Antrieben. 

Grundlegende Tätigkeiten in der Metallverarbeitung und Schweißtechniken werden von uns ebenso vermittelt wie der 
Umgang mit moderner Diagnosetechnik. Dein in der jeweiligen Ausbildungsniederlassung erworbenes Wissen vertiefst du 
durch mehrwöchige Theoriephasen am Goldenberg Europakolleg in Hürth bei Köln.  

Voraussetzung: mindestens qualifizierter Hauptschulabschluss
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Mechatroniker/in

Du wirst mit der manuellen und maschinellen Metallbearbeitung sowie der Montage von mechanischen und elektroni-
schen Bauteilen für Anlagen der Lebensmittelindustrie vertraut gemacht. Darüber hinaus übernimmst du das Aufbauen 
und Prüfen von elektrischen, pneumatischen und hydraulischen Systemen. Auch das Prüfen und Einstellen von Funktionen 
an mechatronischen Systemen gehören zu deinen Aufgaben. Hierzu zählen das Verdrahten sowie die Inbetriebnahme von 
kompletten Anlagen. 

Voraussetzung: mindestens mittlere Reife

Technische/r Produktdesigner/in

Während deiner Ausbildung erlernst du Grundlagen des technischen Zeichnens und erstellst Zeichnungen, Pläne und Un-
terlagen. Dabei arbeitest du überwiegend am PC (rechnerunterstütztes Zeichnen) und übernimmst das Berechnen von 
Bauteilen und das Ausführen von Detailkonstruktionen, welche im Anschluss bei der Arbeitsvorbereitung und späteren 
Produktion zum Einsatz kommen.

Voraussetzung: mindestens mittlere Reife

Werkstoffprüfer/in Metalltechnik

Im Rahmen der Ausbildung untersuchst du metallische Werkstoffe wie zum Beispiel Stahl, Aluminium und Titan und ver-
schiedene Arten von Kunststoffen. Du prüfst ihre Eigenschaften, entnimmst Proben, diagnostizierst mithilfe hochmoderner 
Geräte eventuelle Materialschäden und dokumentierst die Ergebnisse. Verantwortungsvolle Aufgaben erwarten dich, denn 
später werden die von Zeppelin geprüften Materialien unter anderem beim Schiffbau, in der Luftfahrt sowie für den Anla-
gen-, Automobil- und Maschinenbau verwendet. 

Voraussetzung: mindestens mittlere Reife 
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Das bringst du über deinen Schulabschluss hinaus mit: 

Gute Noten in den Fächern Deutsch, Mathematik und Englisch, Interesse an wirtschaftlichen Zu-

sammenhängen, Spaß am Verkaufen, Teamfähigkeit, Engagement, gute EDV-Anwenderkenntnisse, 

Spaß an neuen Informations- und Kommunikationstechniken, Organisationstalent, Führerschein der 

Klasse B ist wünschenswert.

Ausbildungsdauer: 

In der Regel 3 Jahre, 

eine Verkürzung auf 2 ½ oder 

2 Jahre ist möglich.

DURCHSTARTEN ZUM TRAUMJOB
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Kauffrau/-mann im Groß- & Außenhandel

Du durchläufst während deiner Ausbildung nahezu alle Abteilungen des Unternehmens wie zum Beispiel 
Buchhaltung, Einkauf, Kundenservice und Vertrieb. Dort lernst du unsere Geschäftsprozesse kennen und 
wirst bald sämtliche kaufmännischen Abläufe von der Auftragsannahme über die Auftragsabwicklung bis 
zur Abrechnung sowie die Kundenberatung aus dem Effeff beherrschen. 

Voraussetzung: mindestens mittlere Reife

Handelsfachwirt/in

Bei der Ausbildung erwirbst du drei Abschlüsse: Kauffrau/-mann im Groß- und Außenhandel, Ausbilder-
schein (AdA) und Handelsfachwirt/in. Während der Ausbildung lernst du im Praxisteil die verschiedenen 
Abteilungen und Aufgabengebiete in der Zeppelin Zentrale kennen und vertiefst dein Wissen in den Be-
reichen Controlling, Marketing oder Personal. Zu den theoretischen Inhalten zählen Unternehmensführung 
und -steuerung, Handelsmarketing, Personalmanagement, Volkswirtschaft sowie Beschaffung und Logistik. 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

Kauffrau/-mann für Büromanagement

Du arbeitest in verschiedenen Aufgabenbereichen wie Personalwesen, Einkauf, Finanz- und Rechnungs-
wesen oder Abrechnung. Du erlernst den Umgang mit modernsten Bürokommunikationsmitteln und über-
nimmst Sekretariats- und Assistenzaufgaben sowie kaufmännische Tätigkeiten je nach Einsatzbereich. 

Voraussetzung: mindestens ein sehr guter qualifizierter Hauptschulabschluss

Kaufmännische Ausbildung
			   mit besten Perspektiven

Industriekauffrau/-mann

Im Rahmen deiner Ausbildung wirst du vertraut gemacht mit der Datenverarbeitung, der Finanz- und Lohn-
buchhaltung, dem Marketing und Vertrieb. Zu deinen Aufgaben gehören die Angebotserstellung, das Cont-
rolling, der Einkauf und die Materialwirtschaft. Du unterstützt zum Beispiel deine Kollegen bei der Planung 
von Messen und Veranstaltungen, erstellst Präsentationen oder nimmst Aufgaben im Personalwesen wahr. 

Voraussetzung: mindestens mittlere Reife
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DIE BESTE KOMBINATION 
					     FÜR DEINE ZUKUNFT 

Studiendauer: 

In der Regel 3 bis 4 Jahre 

Studienabschluss:

Bachelor of Arts 

Bachelor of Engineering

Werde zum Alleskönner. In einem dualen Studiengang bei Zeppelin hast 
du die Möglichkeit, ein Studium mit praktischen Erfahrungen zu verbin-
den. So verschaffst du dir Einblicke in die Strukturen, Abläufe und Auf-
gabenbereiche der jeweiligen Abteilungen und bist für den Einstieg ins 
Berufsleben bestens vorbereitet. 

Theorie. Wir bilden kontinuierlich in Kooperation mit unter-
schiedlichen Hochschulen Studierende in Bachelor-Studiengängen 
aus. Den wissenschaftlich-theoretischen Teil des Studiums absolvierst 
du entweder berufsbegleitend oder in mehrmonatigem Blockunter-
richt. Wir bieten dir Studienmöglichkeiten in kaufmännischen sowie 
technischen Bereichen.

Praxis. Wieder zurück bei uns in der Zentrale, den Baumaschinen-
Niederlassungen, Mietstationen oder Werkshallen kannst du dein 
erworbenes Wissen unmittelbar in der Praxis erproben. Du lernst 
Arbeits- und Betriebsabläufe kennen, tauschst dich mit Kollegen aus 
unterschiedlichen Abteilungen aus, baust dadurch Netzwerke auf und 
wirst so optimal auf den Berufseinstieg vorbereitet. 

Unterstützung. Während der Praxisphasen erhältst du 
von uns eine intensive Betreuung. Dadurch bekommst du einen guten 
Überblick über das Unternehmen Zeppelin, das sich durch die Lösungs-
orientierung seiner Mitarbeiter, sein vielfältiges Portfolio sowie ein 
breit gefächertes Serviceangebot auszeichnet.

Networking. Neben einem tiefen Einblick in die jeweilige 
Strategische Geschäftseinheit, in der du ausgebildet wirst, sorgt ein 
übergreifendes Rahmenprogramm dafür, dass du deine Mitstudieren-
den aus den anderen Geschäftseinheiten triffst und dich standort- und 
geschäftsbereichsübergreifend vernetzt.
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Duales Studium bei Zeppelin 

Erforderlicher Schulabschluss: mindestens Fachhochschulreife

Das bringst du darüber hinaus mit: 

Breites Interesse an technischen und wirtschaftlichen Zusammenhängen, Teamfähigkeit, hohe Motiva-

tion und Lernbereitschaft, großes Engagement, Verantwortungsbewusstsein, gute Englischkenntnisse.

Projektarbeit. Zusätzlich bearbeitest du während des Stu-
diums gemeinsam mit deinen Mitstreitern ein übergreifendes Projekt. 
Hier erarbeitest du für Zeppelin wichtige Fragestellungen, trainierst 
dadurch deine Teamfähigkeit und übst dich im Projektmanagement. 

Überwinde Grenzen. Du hast insbesondere in den 
technischen Fachrichtungen bei guten bis sehr guten Leistungen die 
Möglichkeit, einen Teil deiner Praxisphase an den Zeppelin Standorten 
im Ausland zu absolvieren. Wir erläutern dir gerne im Gespräch die 
Optionen, die dir im Rahmen des Studiums offenstehen. 

Und die Vorteile? Die liegen ganz klar in der besonderen 
Praxisnähe und der Perspektive eines Direkteinstiegs nach deinem 
Studium. Wir ermöglichen dir damit einen Wissensvorsprung und die 
beste Kombination für deine Zukunft!
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Duales Studium

BWL – Handel 

Elektrotechnik – Automation

Elektrotechnik – Energie- und Umwelttechnik

Maschinenbau – Konstruktion und Entwicklung 

Maschinenbau – Produktion und Management

Wirtschaftsingenieurwesen – Technisches Management

Diese Studiengänge bieten wir dir:
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Ausbildungsintegriertes duales Studium

Elektroniker/in für Betriebstechnik mit Bachelor of Engineering 
Gewerblich-technische Berufsausbildung zum/zur Elektroniker/in für Betriebstechnik im Bereich Elektro und Energie mit berufsbeglei-
tendem Studium 

Ausbildungs- und Studiendauer: 4 Jahre

Industriekauffrau/-mann mit Bachelor of Arts 
Kaufmännische Berufsausbildung zur/zum Industriekauffrau/-mann mit berufsbegleitendem Studium 

Ausbildungs- und Studiendauer: 3 ½ Jahre

Industriemechaniker/in mit Bachelor of Engineering
Gewerblich-technische Berufsausbildung zum/zur Industriemechaniker/in plus Maschinenbaustudium mit dem Schwerpunkt „Konstruk-
tion und Entwicklung“ oder „Energie- und Anlagensysteme“

Ausbildungs- und Studiendauer: 5 Jahre
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UND WIE GEHT ES NACH AUSBILDUNG 
						      UND STUDIUM WEITER?
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Wir bieten dir vielfältige Möglichkeiten, 

								        hier eine Auswahl:
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Impressum

ZEPPELIN GmbH
Graf-Zeppelin-Platz 1
85748 Garching bei München
Tel. + 49 89 320 00 - 0
Fax + 49 89 320 00 - 482

www.zeppelin.de

Auf unserer Karriereseite 
www.zeppelin-karriere.de 

findest du mehr Informationen, alle Ansprechpartner sowie alle ausgeschriebenen Ausbildungs- und Studienangebote.

Achim
Alsfeld
Berlin
Böblingen
Chemnitz
Cottbus
Dresden
Erfurt
Erlangen
Eschweiler
Essen
Frankenthal
Freiburg
Friedrichshafen
Garching
Halle
Hamburg
Hamm
Hanau
Hannover
Heimstetten
Illingen
Kassel

Koblenz
Köln
Leipzig
Magdeburg
Mörfelden-Walldorf 
München
Neubrandenburg
Neuss
Nürnberg
Oberhausen
Oranienburg
Osnabrück
Paderborn
Potsdam
Rendsburg
Rödermark
Rostock
Schwerin
Straubing
Suhl
Ulm
Westerstede
Wuppertal

Der Zeppelin Konzern ist deutschlandweit an über 120 Standorten vertreten.
An folgenden Standorten bilden wir aus:




